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SECRETARIA DE

SALUD . SESEQ

QUERETARO

JUNTOS, ADELANTE.

Es A
#
by

Querétaro, Qro., 14 de enero 2022

OFICIO: DP/DEE/010/2022

ACT. BRENDA ELAINE LUNA PACHECO

TITULAR DE LA UNIDAD ESTATAL DEL

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
SECRETARIA DE FINANZAS

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE QUERETARO
PRESENTE

En respuesta al oficio SF/UEOF/00001/2022 anexo informe del avance del tercer
cuatrimestre de los Programas de Aspectos Susceptibles de Mejora (PASM) 2021 los
cuales contienen el documento de trabajo especifico, institucional e interinstitucional

correspondiente a:

e Programa de Atencion a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacién sin

Seguridad Social Laboral

e Programa de prestacion de servicios de administraciéon, promocion, prevencion y

atencion para la salud

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

LIC. MANUEL APEZ

DIRECTOR/'DE NEACIZN DE SESEQ

C.c.p. Archivo

de Planeacién - SESEQ
16 de‘septiembre No. 51 Oriente, col. Centro, C.P. 76000, Querétaro, Qro.
Oficina Tel: (442) 251 9000 Ext. 7321.




PODER EJECUTIVO DEL BSTADO DE

QUERETARO




Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora )
SECRETARIA DE

iNDICE FINANZAS

QUERETARO

Formato 1 Reporte Equipo de trabajo participante en el proceso de atencion de las recomendaciones y definicion de aspectos susceptibles de mejora
Formato 2 Reporte Analisis de las recomendaciones y definiciéon de los aspectos susceptibles de mejora

Formato 3 Reporte Documento Especifico

Formato 4 Reporte Documento Institucional

Formato 5 Reporte Documento Interinstitucional

Formato 6 Reporte Documento Intergubernamental




Formato 1
Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora
Equipo de trabajo participante en el proceso de atencion de las recomendaciones y definicién de aspectos susceptibles de mejora

SECRETARIA DE

FINANZAS

QUERETARO
N?”!b'e sl rersrsir fedarel pio prgrame PROGRAMA U013 - Programa de Atencion a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin Seguridad Social Laboral
publico evaluado
Ao fiscal de la evaluacion 2021
Dependencia o entidad SESEQ - SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO
Responsable operativo Nombre: Maria Luisa Garcia Barajas Puesto: -Jefe de Departamento
Responsable institucional Nombre: Manuel Alejandro Ruiz Lépez Puesto: Director de Planeacion
Nom'bg',e, del servidor publico . : . :
No. (Nombre, apellido patema, apellido materno) BependencialEnﬂdaq . / . Cargo . . Correo electrénico institucional
1 Maria Luisa Garcia Barajas SESEQ Responsable Operativo LUISAG@seseqro.gob.mx
2 Manuel Alejandro Ruiz Lépez SESEQ Responsable Institucional MANUELRL@seseqro.gob.mx
3 Martha Julia Gutiérrez Garcia SESEQ Participante MARTHAJG@seseqro.gob.mx
4 Francisco Pérez Uribe SESEQ Participante FRANCISCOPU@seseqro.gob.mx
5 Julio César Bello Gonzalez SESEQ Participante JULIOB@seseqro.gob.mx
6 Fernando Castruita Quiniones SESEQ Participante FERNANDOCQ@seseqro.gob.mx
i Francisco José Rivera Pesquera SESEQ Participante FRANCISCORP@seseqro.gob.mx




Formato 2
Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2021
Reporte Anadlisis de recomendaciones y definicion de aspectos susceptibles de mejora

B
? SECRETARIA DE
FINANZAS

QUERETARO

Nombre del recurso federal y/o programa
publico evaluado

PROGRAMA U013 - Programa de Atencion a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacién sin Seguridad Social Laboral

Ao fiscal de la evaluacién

2021

Dependencia o entidad

SESEQ - SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO

Responsable operativo

Nombre: Maria Luisa Garcia Barajas

Puesto: -Jefe de Departamento

Responsable institucional

Nombre: Manuel Alejandro Ruiz Lépez

Puesto: Director de Planeacion

criterio CREMAA correspondiente a

Monitoreable esto es que pueda sujetarse a una
verificacion independiente con el fin de mejorar|
la planeacion en el disefio del Programa.

/

e Resulta

Metodologia de Marco Légico a través del
trabajo en‘equipo de las direcciones
participantes y de la validacién por la

No. Recomendacion Elemento relevante Prioridad ', Asbecto susceptible de Mejora Tipo de ASM
- — ~ Facilitar la identificacion de los resultados
Mejorar la redaccién del resumen narrativo de| N?;lrigrggr; ?Z::;?;ﬁii:;iﬁgg:e :ZS
los objetivos de desempefio de acuerdo con las|,, . - _— : e pl y
Reglas de Redaccion de la Metodologia del Mejorar I_a redacc!on de los _objetlvos de fichas técnicas de los |nd|cadores_ para que
1 Marco Légico, con el objeto de facilitar la desempefio (Matriz de Indicadores de ALTA cumpla con las reglas dg redacmon Qe la Documento Interinstitucional
identificacion de lo que se va a medir y del juicio| st Met?:;;?g:nd: ma:fz;'i;gslc;ra Ezﬁzzdd
de valor sobre los resultados alcanzados. 3 quip Al
participantes y de la validacién por la
Unidad de Evaluacién de Resultados.
Facilitar la identificacion de los resultados
,~ o 5 i del programa mediante el disefio de la
Disefiar los indicadores a nivel Propésito y : :
Componentes, de acuerdo con la guia técnica| . - T - Matrlz'de'lndlcadore_s d? Resultado y las
o . . Disefar los indicadores estratégicos y de fichas técnicas de los indicadores para que
emitida por la SHCP, con el objeto de mejorar la s : y " o
2 planeacion en el disefio del Programa y gestion (Matrl; de [ndlcadores de Resultado) ALTA cumpla con las reglas dg r_edacuon qe la Documento Interinstitucional
ademds, dar cumplimiento a los  criterios de acuerdo a lineamientos Metodolc_)g|a de Marco Loglcq a tliaves del
CREMAA emitidos por el CONAC trabajo en equipo de las direcciones
participantes y de la validacién por la
Unidad de Evaluacion de Resultados.
Indicar el nombre de las bases de datos que Facilitar la identificacion de los resultados
confirman las fuentes de informacion que ’\:;:_.prggr; ryi ;ji?'anée zd'sin?’ i Ila
alimentan las variables mediante las cuales se| : ’ iz e el £3 CeRoaunacioyias
b L Indicar de mapera que sean monitoreables las fichas técnicas de los indicadores para que
calcula el indicador en pro del cumplimiento del i b ; i o
3 fuentes de ipformacion (Matriz de Indicadores ALTA cumpla con las reglas de redaccion de la Documento Interinstitucional

14-ENE-2022

[

Rﬁns% Ins%iona

Unidad de Evaluacion de Resultados.
| g
“\/j “}\ \
aria Luisa Garcia Barajas

.Responsable Operativo

1

\




Formato 2
Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2021
Reporte Anadlisis de recomendaciones y definicion de aspectos susceptibles de mejora

SECRETARIA DE

FINANZAS

QUERETARO

Nombre del recurso federal y/o programa
publico evaluado

PROGRAMA U013 - Programa de Atencion a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacién sin Seguridad Social Laboral

Ao fiscal de la evaluaciéon

2021

Dependencia o entidad

SESEQ - SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO

Responsable operativo

Nombre: Maria Luisa Garcia Barajas

Puesto: -Jefe de Departamento

Responsable institucional

Nombre: Manuel Alejandro Ruiz Lépez

Puesto: Director de Planeacion

No. Recomendacion _ Elemento relevante Prioridad Aspecto susceptible de Mejora Tipo de ASM
Facilitar la identificacion de los result.gdos —
del programa mediante el disefio de la
; : ; 4 Matriz de Indicadores de Resultado y las
PRSCE Al e veel e [0 BHNTE GRS BRERG B o Precisar los medios de verificacion, de manera fichas técnicas de los indicadores para que
pueda consliar ia nemackn g4’ Reograms ue sean transparentes de f’écil acceso cumpla con las reglas de redaccic’)pn dec:a instituci
4 presupuestario, con la finalidad de que éstos qu 0/t p y ALTA p ) g er C Documento Interinstitucional
s e (Fichas técnicas) Metodologia de Marco Légico a través del
sean publicos, transparentes y de facil acceso. 2 : : ;
trabajo en equipo de las direcciones
participantes y de la validacion por la
Unidad de Evaluacion de Resultados.
Definir y documentar un padrén de beneficiarios
especifico, con la finalidad de contar con una " - Contar con un padrén especifico del
A Contar con un padrén de beneficiarios i
base de datos que cuantifique a los et de actials e doras e artfanslaiog programa, para conocer los beneficiarios .
5 beneficiarios que reciben los componentes del| 2cPUrado y q a ALTA mediante una base de datos depurada y Documento Especifico
. . beneficiarios del programa :
programa, asi como el mecanismo de actualizada.
depuracion y actualizacion de su padron.
Mejorar el esquema mediante el cual se analiza Mejorar el andlisis de la problematica a
6 la problematica a resolver, con la finalidad del Mejorar el andlisis de la problematica a resolver, para optimizar la planeacion del L
mejorar la planeacion del programa a través de| resolver (Arbol de problemas) ALTA programa mediante el trabajo de analisis de Documento Institucional
su disefo. las direcciones y areas involucradas.
Justificar la Estrategia de intervencion del
: ; rograma para evidenciar los beneficios
Justificar  plenamente la  estrategia  de| ’ . ’ = ALRI i : o8
v intervencion con la finalidad de mejorar la Justificar la esffategia de intervencion del ALTA atribuibles mediante la integracion del Docurmento Institucional

planeacion del programa a través de su disefo.

prO/gama (Anexa 2-B)

documento denominado Anexo 2-B que
contenga la estrategia de intervencion
documentada.

14-ENE-2022

I

Re%sab}i,/lnstityéonal

1
i

1
{ A

v Mérl’a Luisa Garcia Barajas

Responsable Operativo




Formato 3
Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2021
Reporte general de aspectos susceptibles de mejora

QUERETARO

SECRETARIA DE
FINANZAS

Nombre

del recurso federal y/o programa

publico evaluado

PROGRAMA U013 - Programa de Atencion a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin Seguridad Social Laboral

Ao fiscal de la evaluaciéon

2021

Dependencia o entidad

SESEQ - SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO

Responsable operativo

Nombre: Maria Luisa Garcia Barajas

Puesto: -Jefe de Departamento

Responsable institucional

Nombre: Manuel Alejandro Ruiz Lépez

Puesto: Director de Planeacion

# s i . To— = ” e '"“T
L - . Fecha de Fechade Resultados A Evidencia del ASM
No. Aspecto 8u§ceptlblg de Mejqrg ; Tipo de Documento il términe . Esperados Area responsable ~ cumplido
Contar con un padron especifico del programa, ge o i e T
1 para conocer los beneficiarios mediante una Documento Especifico 01/03/2021 30/09/2021 en PLANEACION e e el
base de datos depurada y actualizada. fic
Mejorar el andlisis de la problematica a resolver, \
imi 1A Ints ion del arbol d
2 para optimizar la planeacion del programa | p,qymento Institucional 01/03/2021 30/05/2021 PLANEACION probimas y Sokcenes en e
mediante el trabajo de andlisis de las direcciones u Anexo 2-B
y areas involucradas. le
Justificar la Estrategia de intervencion del 5
programa para evidenciar los beneficios
atribuibles mediante la integracion del - PLANEACION Memorandum de difusion de
3 documento denominado Anexo 2-B que Documento Institucional 01/03/2021 30/05/2021 - Anexo 2-B a jurisdicciones
contenga la estrategia de intervencién ci
documentada. n
Facilitar la identificacién de los resultados del
programa mediante el disefio de la Matriz de o
Indicadores de Resultado y las fichas técnicas Hicad Nidtveri o M
P " es de Mejorar la e
4 delors indicadores: parsrque camplaroon s Documento Interinstitucional 01/03/2021 30/06/2021 MONITOREO sl
reglas de redaccion de la Metodologia de Marco Motodologla f Mares Logks
Légico a través del trabajo en equipo de las :
direcciones participantes y de la validacion por la o
Unidad de Evaluacién de Resultados. 2

L/
Y

i Iejar)dr/oRui opez

Manu

/

/
R#onsaﬂe Institucional

3 ]
.
| i
? 7l

i
|

|,

Maria L\J

COMI DA Z AR
=N

V.

i&

] A
isa Gardia Barajas

Respon

sable Operativo



Formato
Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2021

Documento de Trabajo Especifico SECRETARIA DE

FINANZAS

QUERETARO

Nombre del recurso federal y/o programa
publico evaluado

PROGRAMA U013 - Programa de Atencidn a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacién sin Seguridad Social Laboral

Ao fiscal de la evaluacion

2021

Dependencia o entidad

SESEQ - SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO

Responsable operativo

Nombre: Maria Luisa Garcia Barajas

Puesto: -Jefe de Departamento

Responsable institucional

Nombre: Manuel Alejandro Ruiz Lépez

Puesto: Director de Planeacion

: o ' .. . Fecha de iFecha de . . Recomendacfbnes , videncia del ASM
No. Aspecto Susceptible de Mejora Actividades inicio térhino Evidencias que Atiende cumplido
Documentar el proceso para la Lineamientos del e
obtencién del padron de beneficiarios 01/03/2021 30/06/2021 padron de
beneficiarios
Contar con un padron especifico del programa, | Elaborar el diagrama de flujo del Diagrama de Contar con un padrén de
1 para conocer los beneficiarios mediante una proceso del padrén de beneficiarios 01/06/2021 30/07/2021 flujo del padrén 5 beneficiarios del programa
base de datos depurada y actualizada. de beneficiarios depurado y actualizado
Presentar la base de datos del padrén Base de datos
de beneficiarios 01/08/2021 30/09/2021 de beneficiarios
atendidos

14-ENE-2022

/
i

',‘Mariall LGsa Garcjé Barajas

Reséonsable Operativo

|

i




Formato

Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2021
Documento de Trabajo Institucional

QUERETARO

SECRETARIA DE

3/ FINANZAS

Nombre del recurso federal y/o programa
publico evaluado

PROGRAMA U013 - Programa de Atencion a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacién sin Seguridad Social Laboral

Ao fiscal de la evaluacién

2021

Dependencia o entidad

SESEQ - SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO

Responsable operativo

Nombre: Maria Luisa Garcia Barajas

Puesto: -Jefe de Departamento

Responsable institucional

Nombre: Manuel Alejandro Ruiz Lépez

Puesto: Director de Planeacion

Recomendaciones

Evidencia del ASM

' . . - . Fechade .
No. Aspecto Susceptible de Mejora Actividades inicio que Atiende cumplido

Real d ‘ A M d

ealizar reunién de trabajo para inuta de
identificar la problematica a resolver 01/03/0021 31/03/2021 Reunién
Elaborar los esquemas del arbol de Arbol de

Mejorar el analisis de la problematica a resolver, | problemas y arbol de soluciones problemas y Mejorar la planeacion
para optimizar la planeacion del programa 01/04/2021 30/04/2021 arbol de 6 mediante el analisis de la
1 mediante el trabajo de analisis de las soluciones problematica que atiende el
direcciones y areas involucradas. Integrar en el Anexo-2B los arboles de integracion del programa
problemas y soluciones arbol de
01/05/2021 30/05/2021 problemas en el

Anexo 2-B

Realizar reunion de trabajo con los Minuta de
Justificar la Estrategia de intervencion del ~ |integrantes  del ~ programa  para|  01/03/2021 31/03/2021 Reunién

programa para evidenciar los beneficios identificar las areas de mejora en Mejorar la planeacion del
atribuibles mediante la integracion del Documentar la estrategia de Documento programa mediante la
2 documento denominado Anexo 2-B que intervencion del programa, Anexo 2-B 01/04/2021 30/04/2021 Anexo 2-B ¥ justificacién de la estrategia
contenga la estrategia de intervencion Realizar la difusion del Anexo 2-B al Memorandum de de intervencion
documentada. personal operativo 01/05/2021 30/05/2021 difusion de
A Anexo 2-B

i

/ i

/

Manuel AlgjandroRuiz Lopez

14-ENE-2022

f v /o

f Maria Luisa/Ganjcia Barajas

Resiponsable Operativo



Formato

Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2021
Documento de Trabajo Interinstitucional

QUERETARO

SECRETARIA DE

FINANZAS

Nombre del recurso federal y/o programa
publico evaluado

PROGRAMA U013 - Programa de Atencion a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacién sin Seguridad Social Laboral

Ao fiscal de la evaluacion

2021

Dependencia o entidad

SESEQ - SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO

Responsable operativo

Nombre: Maria Luisa Garcia Barajas

Puesto: -Jefe de Departamento

Responsable institucional

Nombre: Manuel Alejandro Ruiz Lépez

Puesto: Director de Planeacion

, k . . . Fecha de Fecha de . - Réco'mendiciones Evidencia del ASM
No. ~ Aspecto Susceptible de Mejora Actuyiqlades ~ inicio términe Evidencias que Atiende cumplido
B - Elaborar la propuesta de la MIR y las i MIR y fichas
. . L fichas técnicas del programa a través 01/03/2021 30/04/2021 técnicas de los
Facilitar la identificacion de los resultados del | 4g |3 retroalimentacion indicadores
programa mediante el disefio de la Matriz de - = - : . .
Indicadores de Resultado y las fichas técnicas SE?";’;aI; ;i‘;m:e" p;’ees e:?eb?g n;ﬁge :: l:/gﬂgltgndg Indi'\cﬂae(ljgf;fs 'g;\ﬂsg'si ﬁaedos
1 regglsosemrgg:gg:sis dga:;ah?:&gg;g g'!: ggnlvllgfco MIR 01/04/2021 30/05/2021 documeqto de 1,2,3,4 atendiendo lo e§tablecido
Légico a través del trabajo en equipo de las . trapajo pranla Meto;_:lg|?gc:)a i
direcciones participantes y de la validacion por 'I\D/'resentar edr_\ gocumgnt; of:mzl la | dMat:Z dec| gic
la Unidad de Evaluacion de Resultados. atriz de Indicadores de Resultados y ndicadores de
las fichas técnicas una vez 01/06/2021 30/06/2021 Resultados
aprobada
»
/
el
[ : <
i LoD
| 1
,, / ‘ b
NSk ;”l
/ i\

R;épon%ble Institucion

14-ENE-2022

/ i fov
/ Maria Luisa Garcia Barajas

Resiponsable Operativo

{
!




Formato

Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2021
Documento de Trabajo Intergubernamental

SECRETARIA DE

FINANZAS

QUERETARO

Nombre del recurso federal y/o programa
publico evaluado

PROGRAMA U013 - Programa de Atencion a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacién sin Seguridad Social Laboral

Ao fiscal de la evaluacién

2021

Dependencia o entidad

SESEQ - SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO

Responsable operativo

Nombre: Maria Luisa Garcia Barajas

Puesto: -Jefe de Departamento

Responsable institucional

No. |  Aspecto Susceptible de Mejora

Nombre: Manuel Alejandro Ruiz Loépez

. Fécha de

Actividades Inicio

Fechade . . .
16rminG l vadenclas

Puesto: Director de Planeacion

Evidencia del ASM
cumplido

Recomghdaciones
que Atiende

No se Encontraron Registros del Reporte.

Maria Luisa Garcia Barajas

Respo

14-ENE-2022

ble ‘/stituéonal

Responsable Operativo



Formato

Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2021
Reporte de Avance Tercer Cuatrimestre

(Avance al 31

de diciembre de 2021)

e YA Y

QUERETARO

'  SECRETARIA DE
“‘”‘ FINANZAS

Nombre del recurso federal y/o programa
publico evaluado

PROGRAMA U013 - Programa de Atencion a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacién sin Seguridad Social Laboral

Ao fiscal de la evaluacion

2021

Dependencia o entidad

SESEQ - SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO

Responsable operativo

Nombre: Maria Luisa Garcia Barajas

Puesto: -Jefe de Departamento

Responsable institucional

Nombre: Manuel Alejandro Ruiz Lépez

Puesto: Director de Planeacion

e
» . P . = l Avance »
. tible de : L : .
No. Aspectoﬁ:;:zp b , Tipo de ASM Actividades Fecha de inicio Fecha de término Evidencias Observaciones
Programado Real
Docurﬁentar el proceso para la obtencién del padron de tineaniientos  del
i padrén
beneficlarios 01/03/2021 30/06/2021 30 30 de  beneficiarios
C°"‘;:)';‘::;; ‘;:f;ézozz%‘:?r;? dal Elaborar el diagrama de flujo del proceso del padron de Diagrama  de  flyjo  del
1 beneficiarios mediante una base de o MoEsp e 01/06/2021 30/07/2021 30 30 padron de beneficiarios
datos depurada y actualizada.
Presentar la base de datos del padrén de beneficiarios Base de datos de
01/08/2021 30/09/2021 40 40 beneficiarios  atendidos
Realizar  reunién de  trabajo  para identificar  la Minuta de Reunion
problemétca 3. resalver 01/03/0021 31/03/2021 20 2
Mejorar el andlisis de la problematica a
resolver, para optimizar la planeacién Elaborar los esquemas del arbol de problemas y arbol Arbol de problemas y arbol
2 del programa mediante el trabajo de Documento Institucional de soluciones 01 /04 /2021 30/04 /2021 40 40 & ol
analisis de las direcciones y areas
involucradas. Integrar en el Anexo-2B los drboles de problemas vy integracion  del arbol  de
soluciones 01/05/2021 30/05/2021 30 30 problemas en el Anexo 2-B
Realizar reunién de trabajo con los integrantes del Minuta de Reunion
programa para identificar las areas de mejora en 01/03/2021 31/03/2021 40 40
Justificar la Estrategia de intervencion
del programa para evidenciar los DodimantEr 15 e5hateg| -
7 e gia de intervencion del programa,
beneficios atribuibles mediante la S Documento  Anexo 2-B
3 integracion del documento denominado Docmentdjinstiiiciohal Aol 2:8 01/04/2021 30/04/2021 30 30
Anexo 2-B que contenga la estrategia
de intervencion documentada. Realizar la difusion del Anexo 2-B al personal operativo Méinorandin. de) . difisisn
01/05/2021 30/05/2021 30 30 de Anexo 2-B
™ i Elaborar la propuesta de la MIR y las fichas técnicas del = e
Facilitar la identificacion de los 3 = MIR y fichas técnicas de
resultados del programa mediante el programa a través la. retroalimentacién 01/03/2021 30/04/2021 los indicadores
diseio de la Matriz de Indicadores de
Resultado y las fichas técnicas de los Gestl ar reunion de tr: aJo con la UER en la que se Minuta de TeLinion &
indicadores para que cumpla con las Documento Interinstitucional presghte y anahce Ia M
4 reglas de redaccion de la Metodologia 01/04/2021 30/05/2021 documento de trabajo
de Marco Légico a través del trabajo
en equipo de las direcciones
participantes y de la validacién por la
Manuel Alejangfo u:z pez )Man’a Luisa Garcia Barajas
Responsable Operativo

Respon%ﬂe%muc/




Formato
Programa de Aspectos Susceptibles de Mejora 2021
Reporte de Avance Tercer Cuatrimestre
(Avance al 31 de diciembre de 2021)

SECRETARIA DE
FINANZAS

QUERETARO

Nombre del recurso federal y/o programa
publico evaluado

PROGRAMA U013 - Programa de Atencion a la Salud y Medicamentos Gratuitos para la Poblacion sin Seguridad Social Laboral

Afo fiscal de la evaluacion

2021

Dependencia o entidad

SESEQ - SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERETARO

Responsable operativo

Nombre: Maria Luisa Garcia Barajas

Puesto: -Jefe de Departamento

Responsable institucional

Nombre: Manuel Alejandro Ruiz Lépez

Puesto: Director de Planeacion

& ’ , . Avance
No. As”"‘“ﬁ:f:;””""‘,“ Tipo de ASM Actividades Fecha de inicio | Fecha de término |—— Evidencias Observaciones
Presentar en documento 6ﬁcial I; Matriz de Indicadores > .
Unidad de Evaluacién de Resultados. de Resultados y las fichas técnicas una vez 01/06/2021 30/06/2021 g:;?:ftad:: :‘:"D":gg;es de
Manuet Alejafidro Ruiz’Lopez Maria Luisa Garcia Barajas

#pon%ble Insﬁtuci

14-ENE-2022

Responsable Operativo




